
Análise dos Recursos

N° Nome do Candidato

Experiência 
profissional 
comprovada 
na área de 
formação 

descritas no 
item 2.1.

Publicações de 
artigos em 

revistas 
científicas ou 

periódicos 
científicos 

como primeiro 
autor(a).

Publicações de 
artigos em 

revistas 
científicas ou 

periódicos 
científicos 

como segundo
(a) autor(a) ou 
de maior grau.

Participação de 
cursos/minicur
sos na área de 
Segurança do 

trabalho.

Apresentação 
de trabalhos, 
seminários e 
palestras na 

área de 
formação

Participação de 
cursos/minicurs
os na área de 

formação.
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Análise dos Recursos

10 pts por ano 
de atuação. 
Máx. 50 pts

5 pts por 
publicação. 
Max. 20 pts.

2 pts por 
publicação.   
Max. 10 pts.

2 pts por 
publicação.   
Max. 10 pts.

1 ponto por 
apresentação. 

Max. 6 pts.

1 ponto por 
apresentação. 

Max. 4 pts.

30 FABIO APARECIDO MARQUES PINTO 50 50 0 30 8/9/1971

INDEFERIDO - Índice de Redimento 
Acadêmico (IRA) ou Coeficiente de 
Rendimento(CR) não constam no histórico 
- Itens 3.3 - b)  -  Edital 156/2020

34 JÚLIA MARIA BERALDO DE LIMA 2 4 6 64 29 5/13/1996
INDEFERIDO - Experiência profissional na 
área de formação não comprovada. - Itens 
2.1 e 4.3 - Edital 156/2020.

37 FERNANDO DE OLIVEIRA COSTA 0 65 26 7/5/1988
INDEFERIDO - Documentos 
comprobatórios não apresentados na data 
correta - Itens 3.3 e 3.4 -  Edital 156/2020

41 DANILLO REYES RODRIGUES 20 4 1 25 0 15 7/5/1995

INDEFERIDO - Índice de Redimento 
Acadêmico (IRA) ou Coeficiente de 
Rendimento(CR) não apresentados na 
data correta - Itens 3.3 e 3.4 -  Edital 
156/2020


